
ACUSE DE RECIBO CORTESIAS cin6polis
Su servidor

confirmo la entrega de un total de 4,Af, folios electronicos

para el uso y distribucion basada en la siguiente relaci6n:

Al firmar el presente documento acepto que el resguardo y uso de los fol ios asignados queda bajo mi u nico control y absoluta responsabilidad,

declaro tambi6n, que estoy informado,y reconozco que dichos folios estdn reservados para uso exclusivo como apoyo a clientes e intercambios

con empresaS.

valoracion del uso de dichos folios. lo ha16 con total apego a los lineamientos, procedimientos y politicas corporativas, siempre en cumplimiento

al C6digo Etica y con estricto up"go u:lo, programas de lealtad y redenci6n que tengan como objetivo el mejor posicionamiento de la marca.

Reconozco que utilizar dichos folios para intercambios con empresas serd con la f inalidad de incentivar y reconocer a los colaboradores, asicomo

intercambios cornerciales que tengan como objetivo la generaci6n de trdfico en beneficio del Conjunto. Cualquier otro fin distinto, debe16 contar

con la justif icacion y autorizaci6n expresa que reciba por escrito de la Gerencia Regional.

El registro de cada folio lo deber6 asentar en la brtacora de redencion, que quedarS bajo mi resguardo y podrd formar parte de los procesos

auditables del conjunto, por lo la debo tener actualizada.

gerente del conjunto
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