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ACTA DE REUNION

| Tipo de reunidn:
Ordinaria

X

Extraordinaria

Acta No: 004

Citada por: presidente COPASST

Fecha: 25/04/2018

Presidente: Jhon Casilimas

Hora inicio: 2:30pm Fin: 4:00pm

Secretario: Ximena Garcia

Lugar: Blue Jeans

PUNTOS DE DISCUSION

Verificacion de quérum

Lectura y aprobacion del acta Anterior

Accidentalidad a la fecha 2018

Informes de Accidentalidad

Reporte de sintomas

Socializacién reporte de accidentes

Cursos de altura

Programacion Capacitaciones conjuntos
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Cierre de la reunion

DESARROLLO DE LA REUNION

los compromisos:

conjuntos.

1. Se realiza llamado de asistencia a todos los participantes de Copasst por conjunto.
2. Se realiza lectura del acta anterior con el fin de retomar los puntos pendientes, revisando

- Actas conformaciéon de Brigadas: No se completa en su totalidad las brigadas en los

- Registro de pausas activas: Los conjuntos no han cumplido con el envio de soportes

-Distintivo: Se plantean botones con el nombre de la brigada, se debe evaluar presupuesto.

- Firma de AL masivo: Se cumple con la totalidad de las firmas e investigaciones del
conjunto City Plaza.

3. Se hace presentacion de la accidentalidad reportada por conjunto del mes de Enero hasta
la fecha , evidenciandose las siguientes tasa de accidentalidad:

Total de accidentes: 24
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San silvestre 1
City plaza 4
Fontanar 9
Hayuelos 2
Limonar 7
Mega Mall 1

Siendo Limonar y Fontanar el conjunto mas accidentado y evidenciando que la mayor parte
de accidentalidad se genera por caida de personas a mismo nivel.

4. Se socializa Informes de Accidentalidad donde se refleja los siguientes pendientes por
conjuntos:

Se realiza llamado a que los conjuntos se pongan al dia con las investigaciones y cierres de
planes de accion generados de los mismos.

Se realiza seguimiento a las actividades de la estrategia de caidas a nivel implementado por
ARL desde 2017 en nuestra empresa, en la cual se evidencia que los planes de accion
generada de inspecciones por ARL no se cierran, por lo que no permite bajar la
accidentalidad por caidas.

5. Se comunica la necesidad de completar el reporte de sintomas en los conjuntos para la
implementacion del SVE Osteomuscular.

6. Jennifer Delgado como encargada del SG-SST de Cinépolis establece un nuevo
procedimiento de reporte de accidente el cual se socializa en esta reunién para conocimiento
de todos.

De acuerdo al procedimiento, ya las supervisoras no tendrén acceso a reportar por la
pagina e ARL, esto con el fin de centralizar la informacién en el corporativo y realizar los
seguimientos pertinentes.
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7. Se hace la solicitud a los conjuntos de enviar lista del personal que realiza actividades
de altura en los conjuntos para revisar certificados y vigencia de los mismos.

8. Para el mes de abril se realizan capacitaciones de la estrategia de caidas a nivel en el
conjunto san silvestre, Hayuelos y fontanar.
Se manifiesta la necesidad de capacitar brigada en san silvestre y se programa de la

estrategia a calima y limonar.

COMPROMISOS ADQUIRIDOS
No Tarea Responsable Perlqdo. de Observaciones
cumplimiento
Programacion de las
1 capacitaciones Jennifer Delgado Abril - mayo
manifestadas
2 Reporte de sintomas Todos los conjuntos mayo
3 | Investigaciones a la fecha | Todos los conjuntos mayo
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Acta No: 004

Ximena Garcia

Citada por: .
Presidente COPASST Fecha: 25/04/2018

Presidente: . S —

Jhon Casilimas Hora inicio: 2:30pm Fin: 4:00pm
Secretario:

Lugar: Blue Jeans
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