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Fecha: 05 de abril de 2018 Capacitador: DIANA AMAYA
Por favor, responda las siguientes preguntas sinceramente. No es necesario escribir su nombre.
ASPECTO A EVALUAR
CONTENIDO EXCELENTE] BIEN REGULAR MALO
1. El contenido fue 1til e importante para mejorar mi desempeio en el campo laboral, personal o familiar.
2. Cumpli6 con las expectativas y objetivos propuestos.
CAPACITADOR EXCELENTE] BIEN REGULAR MALO
3. Conocimiento del tema.
4. Seguridad y Manejo del grupo (motivo el grupo, promovio la integracion, atencion y participacion)
5. Presentacion de temas en orden (secuencia y orden coherente para presentar el contenido).
6. Claridad respecto al lenguaje(el lenguaje fue apropiado, efectividad verbal)
7. Utilizacion de apoyos didacticos (Carteleras, peliculas, tablero, audiovisuales,casos practicos, folletos)
8. Capacidad de transmision del conocimiento.
ASISTENTE A CAPACITACION EXCELENTE| BIEN | REGULAR | MALO
9. Evaluese a usted mismo en el grado de motivacion e interes personal para atender la capacitacion.
10. En general como le parecio la capacitacion?

COMENTARIOS Y SUGERENCIAS ADICIONALES PARA LA MEJORA CONTINUA EN EL PROGRAMA DE CAPACITACION:







