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1. OBJETIVO.

Identificar peligros, valorar riesgos y determinar los controles necesarios para el
desemperio de la labor.

Seleccionar la metodologia para identificacion y valoracion de riesgos; utilizando el
analisis de contexto de la organizacion definir el tipo de matriz de acuerdo con el
tamafo de 6 filas por 6 columnas, 5 filas por 5 columnas, 4 filas por 4 columnas o 3
filas por 3 columnas.

Para efectos de la GTC 45 se utiliza 4 filas y 4 columnas.

2. ALCANCE.

La identificacion de peligros, valoracion de riesgos en seguridad y salud ocupacional
y determinacion de los controles respectivos, cubre los procesos que se llevan a
cabo en OPERADORA COLOMBIANA DE CINES S.A.S. Incluye los riesgos
asociados con actividades rutinarias y no rutinarias, con proveedores, contratistas,
visitantes y con las instalaciones propias o las suministradas por terceros.
Formulando las medidas preventivas para el control de los peligros presentes.

3. RESPONSABLES

e Encargado de SST: Es el responsable de realizar la identificacidon, evaluacion
y medidas de control, realizar la matriz de acuerdo a la metodologia
seleccionada y divulgarlo a todos los conjuntos.

e Supervisor RRHH y Gerente de conjuntos: Son los encargados de
socializarle los riesgos al personal y verificar que los controles se realicen,
asi como notificar al encargado de SST de cualquier cambio de actividad o
NuUevos procesos.

e Trabajadores: Son los encargados de cumplir con los controles establecidos,
asistir a las citaciones por parte de SST, velar por el cuidado de su salud y
seguridad, participar en la identificacion de los riesgos y peligros.

4. DEFINICIONES.

Accidente de trabajo. Suceso repentino que sobreviene por causa o con ocasion
del trabajo, y que produce en el trabajador una lesion organica, una perturbaciéon
funcional, una invalidez o la muerte. Es también accidente de trabajo aquel que se
produce durante la ejecucién de érdenes del empleador, o durante la ejecucién de
una labor bajo su autoridad, incluso fuera del lugar y horas de trabajo (Decision 584
de la Comunidad Andina de Naciones).
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Actividad rutinaria. Actividad que forma parte de un proceso de la organizacion,
se ha planificado y es estandarizable.

Actividad no rutinaria. Actividad no se ha planificado ni estandarizado dentro de
un proceso de la organizacion o actividad que la organizacion determine como no
rutinaria por su baja frecuencia de ejecucion.

Analisis del riesgo. Proceso para comprender la naturaleza del riesgo (véase el
numeral 4.30) y para determinar el nivel del riesgo (véase el numeral 4.24) (ISO
31000)

Consecuencia. Resultado, en términos de lesibn o enfermedad, de Ila
materializacion de un riesgo, expresado cualitativa o cuantitativamente.

Competencia. Atributos personales y aptitud demostrada para aplicar
conocimientos y habilidades.

Diagndstico de condiciones de salud.

Resultado del procedimiento sistematico para determinar “el conjunto de variables
objetivas de orden fisiolégico, psicolégico y sociocultural que determinan el pefrfil
sociodemografico y de morbilidad de la poblacién trabajadora” (Decision 584 de la
Comunidad Andina de Naciones).

Elemento de Proteccién Personal (EPP): Dispositivo que sirve como barrera
entre un peligro y alguna parte del cuerpo de una persona.

Enfermedad. Condicién fisica o mental adversa identificable, que surge, empeora
o0 ambas, a causa de una actividad laboral, una situacion relacionada con el trabajo
0 ambas (NTC-OHSAS 18001).

Enfermedad profesional. Todo estado patolégico que sobreviene como
consecuencia obligada de la clase de trabajo que desempeiia el trabajador o del
medio en gque se ha visto obligado a trabajar, bien sea determinado por agentes
fisicos, quimicos o bioldgicos (Ministerio de la Proteccién Social, Decreto 2566 de
2009).

Equipo de proteccién personal: Dispositivo que sirve como medio de proteccion
ante un peligro y que para su funcionamiento requiere de la interaccion con otros
elementos. Ejemplo, sistema de deteccién contra caidas.
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Evaluacion Higiénica. Medicion de los peligros ambientales presentes en el lugar
de trabajo para determinar la exposicion ocupacional y riesgo para la salud en
comparacion con los valores fijados por la autoridad competente.

Evaluacion del riesgo. Proceso para determinar el nivel de riesgo (véase el
numeral 2.24) asociado al nivel de probabilidad (véase el numeral 4.23) y el nivel de
consecuencia (véase el numeral 4.20).

Exposicidon Situacién en la cual las personas se encuentran en contacto con los
peligros.

Identificacién del peligro. Proceso para reconocer si existe un peligro (véase el
numeral 2.27) y definir sus caracteristicas

Incidente. Evento(s) relacionado(s) con el trabajo, en el (los) que ocurrié o pudo
haber ocurrido lesién o enfermedad (independiente de su severidad) o victima
mortal (NTC-OHSAS 18001).

NOTA 1 Un accidente es un incidente que da lugar a una lesion, enfermedad o victima mortal.
NOTA 2 Un incidente en el que no hay como resultado una lesién, enfermedad ni victima mortal
también se puede denominar como “casi-accidente” (situacion en la que casi ocurre un accidente)
NOTA 3 Una situacién de emergencia es un tipo particular de accidente.

NOTA 4 Para efectos legales de investigacion, tener en cuenta la definicion de incidente de la
resolucién 1401 de 2007 del Ministerio de la Proteccibn Social o aquella que la modifique,
complemente o sustituya.

Lugar de trabajo. Cualquier espacio fisico en el que se realizan actividades
relacionadas con el trabajo, bajo el control de la organizacion (NTC-OHSAS 18001).

Medida(s) de control. Medida(s) implementada(s) con el fin de minimizar la
ocurrencia de incidentes.

Monitoreo biolégico. Evaluacion periddica de muestras biolégicas (ejemplo
sangre, orina, heces, cabellos, leche materna, entre otros) tomadas a los
trabajadores con el fin de hacer seguimiento a la exposicion a sustancias quimicas,
a sus metabolitos o a los efectos que éstas producen en los trabajadores.

Nivel de deficiencia (ND). Magnitud de la relacion esperable entre (1) el conjunto
de peligros detectados y su relacion causal directa con posibles incidentes y (2) con
la eficacia de las medidas preventivas existentes en un lugar de trabajo.

Nivel de exposicion (NE). Situacion de exposicion a un peligro que se presenta en
un tiempo determinado durante la jornada laboral.
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Nivel de probabilidad (NP). Producto del nivel de deficiencia (véase el numeral
2.21) por el nivel de exposicion (véase el numeral 4.22).

Nivel de riesgo. Magnitud de un riesgo (véase el numeral 4.30) resultante del
producto del nivel de probabilidad (véase el numeral 4.23) por el nivel de
consecuencia (véase el numeral 4.20).

Partes Interesadas. Persona o grupo dentro o fuera del lugar de trabajo (véase el
numeral 4.18) involucrado o afectado por el desempefio de seguridad y salud
ocupacional de una organizacion (NTC-OHSAS 18001).

Peligro: Fuente, situacion o acto con potencial de dafio en términos de
enfermedad o lesion a las personas, o una combinacién de estos (NTC-OHSAS
18001).

Personal expuesto. NUmero de personas que estan en contacto con peligros.

Probabilidad. Grado de posibilidad de que ocurra un evento no deseado y pueda
producir consecuencias (véase el numeral 4.5).

Proceso. Conjunto de actividades mutuamente relacionadas o que interactian, las
cuales transforman elementos de entrada en resultados. (NTC — ISO 9000).

Riesgo. Combinacion de la probabilidad de que ocurra un(os) evento(s) o
exposicion(es) peligroso(s), y la severidad de lesion o enfermedad, que puede ser
causado por el (los) evento(s) o la(s) exposicion(es) (NTC-OHSAS 18001).

Riesgo Aceptable. Riesgo que ha sido reducido a un nivel que la organizacion
puede tolerar con respecto a sus obligaciones legales y su propia politica en
seguridad y salud ocupacional (NTC-OHSAS 18001).

Valoracion de los riesgos. Proceso de evaluar el(los) riesgo(s) que surge(n) de
un(os) peligro(s), teniendo en cuenta la suficiencia de los controles existentes, y de
decidir si el(los) riesgo(s) es (son) aceptable(s) o no (NTC-OHSAS 18001).

Valor limite permisible (VLP) LP. Concentracion de un contaminante quimico en
el aire, por debajo de la cual se espera que la mayoria de los trabajadores puedan
estar expuestos repetidamente, dia tras dia, sin sufrir efectos adversos a la salud.
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5. DESCRIPCION DEL PROCESO.

5.1 CONDICIONES GENERALES:
La identificacion de peligros se realiza teniendo en cuenta los siguientes pasos:

1.

Definir el (los) responsables de la identificacion de peligros. De acuerdo a la
actividad a inspeccionar se seleccionan los trabajadores con
acompafnamiento del personal externo (Proveedores, ARL, etc.) para realizar
la identificacion de los peligros.

Visita a los sitios de trabajo donde se realiza la inspeccion de acuerdo al
cronograma preestablecido.

Se recomienda realizar reuniones para interaccion con los trabajadores que
ejecutan la actividad para indagar la manera como se llevan a cabo estas
tareas, el analisis del proceso productivo, las materias primas utilizadas, los
equipos y herramientas empleados, la interaccién con el medio ambiente, la
opinion de otros trabajadores cuando se les interrogue acerca de la actividad
en cuestién, e identificando los controles disponibles es importante buscar
la participacion de jefes de area supervisores trabajadores con experiencia y
nuevos entre otros.

Andlisis de la informacién recolectada y registro de los resultados
encontrados en el formato matriz de identificacion de peligros, valoracién de
riesgos y determinacion de controles.

Nota: Para la identificacion de peligros en los trabajos adjudicados se
evalla con el Gerente la necesidad de la visita al sitio de desarrollo de
la tarea segun la criticidad de las actividades a realizar. En todos los
casos se realiza inicialmente una priorizacion de acuerdo a la
Identificacién de peligros, evaluacion y control de riesgos existente.

Para todas aquellas actividades que se vayan a realizar y que no sean
rutinarias deberd identificarse, analizarse y evaluarse los riesgos antes de su
ejecucion, asi mismo se divulgaran los riesgos presentes y las medidas a
tomar para ese evento.

Para la empresa los riesgos no aceptables son aquellos cuya valoracion es
alta (A) y muy alta (MA); y cuando se incumple un requisito legal y de otra
indole; para este tipo de riesgos se aplicaran medidas de control e
intervencidon en la fuente, el medio y el trabajador con el propdésito de
controlar y/o prevenir las causas, mitigar y/o eliminar las consecuencias.
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7. La empresa realizara semestralmente el seguimiento a los controles

operacionales definidos para los riesgos evaluados.

Cuando se identifiquen o se eliminen riesgos en la matriz de identificacion de
peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles en el formato
SG-M-13 y se revisara y actualizara la politica de seguridad y salud en el
trabajo.

La Empresa tendra en cuenta:

a)

b)

c)
d)

f)
9)

h)

Las actividades de todas las personas que tiene acceso al sitio de trabajo
(contratistas y visitantes).

Los peligros identificados que se originan fuera del lugar de trabajo como por
ejemplo los que se encuentran de viaje 0 en transito, en instalaciones de un
cliente.

Los peligros generados por la vecindad del lugar de trabajo por actividades
relacionadas con el trabajo controlados por la empresa.

El disefio de las areas de trabajo donde se encuentra el personal contratante,
asi como los procesos, las instalaciones, la maquinaria y/o equipo utilizado,
de igual forma los procedimientos operacionales como de la organizacion en
el trabajo.

Los comportamientos, actitudes y otros factores humanos (carga mental,
fisica, jornada de trabajo) que pueden generan actos inseguros.

La infraestructura, equipo y materiales en el lugar de trabajo.

Cambios realizados o propuestos en la organizacion, sus actividades o los
materiales.

Cualquier otra obligacion aplicable para la organizacion con valoracién de
riesgo.

La definicibn de las acciones que conllevan a controlar los riesgos, se
realizan teniendo en cuenta la siguiente formula:

Eliminacién.

Sustitucion.

controles de ingenieria

sefalizacion, advertencias o controles administrativos o0 ambos.
Equipo de proteccién personal.

VVVYVYY
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5.2 Metodologia para la elaboraciéon de la matriz de peligros.

5.2.1 INSTRUCTIVO PARA LA IDENTIFICACION Y DETERMINACION DE
SIGNIFICANCIA DE RIESGOS Y PELIGROS

e CLASIFICACION DE FACTORES DE RIESGOS
Los factores de riesgo se clasifican de la manera que se muestra a continuacion,
para facilitar ser llevados a la Matriz de Evaluacion de Riesgos.

FiSICOS
ILUMINACION
MUY ALTO: Ausencia de luz natural o artificial.
ALTO: Deficiencia de luz natural o artificial con sombras evidentes y dificultad para
leer.
MEDIO: Percepcion de algunas sombras al ejecutar una actividad (escribir)
BAJO: Ausencia de sombras

RUIDO

MUY ALTO: No escuchar una conversacion a una intensidad normal a una distancia
menos de 50 cm

ALTO: Escuchar la conversacion a una distancia de 1 m a una intensidad normal
MEDIO: Escuchar la conversacion a una distancia de 2 m a una intensidad normal
BAJO: No hay dificultad para escuchar una conversacion a una intensidad normal a
mas de 2 m.

RADIACIONES IONIZANTES

MUY ALTO: Exposicion frecuente (una o mas veces por jornada o turno)
ALTO: Exposicién regular (una 0 mas veces en la semana)

MEDIO: Ocasionalmente y/o vecindad

BAJO: Rara vez, casi nunca sucede la exposicion

RADIACIONES NO IONIZANTES

MUY ALTO: Ocho horas (8) o mas de exposicién por jornada o turno
ALTO: Entre seis (6) horas y ocho (8) horas por jornada o turno
MEDIO: Entre dos (2) y seis (6) horas por jornada o turno

BAJO: Menos de dos (2) horas por jornada o turno

TEMPERATURAS EXTREMAS

MUY ALTO: Percepcion subjetiva de calor o frio en forma inmediata en el sitio.
ALTO: Percepcion subjetiva de calor o frio luego de permanecer 5 min en el sitio
MEDIO: Percepcion de algun Disconfort con la temperatura luego de permanecer
15 min.
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BAJO: Sensacion de confort térmico

VIBRACIONES

MUY ALTO: Percibir notoriamente vibraciones en el puesto de trabajo
ALTO: Percibir sensiblemente vibraciones en el puesto de trabajo
MEDIO: Percibir moderadamente vibraciones en el puesto de trabajo
BAJO: Existencia de vibraciones que no son percibidas

BIOLOGICOS

VIRUS, BACTERIAS, HONGOS Y OTROS

MUY ALTO: Provocan una enfermedad grave y constituye un serio peligro para los
trabajadores. Su riesgo de propagacion es elevado y no se conoce tratamiento
eficaz en la actualidad.

ALTO: Pueden provocar una enfermedad grave y constituir un serio peligro para los
trabajadores. Su riesgo de propagacion es probable y generalmente existe
tratamiento eficaz.

MEDIO: Pueden causar una enfermedad y constituir un peligro para los
trabajadores. Su riesgo de propagacion es poco probable y generalmente existe
tratamiento eficaz.

BAJO: Poco probable que cause una enfermedad. No hay riesgo de propagacion y
no se necesita tratamiento.

BIOMECANICOS
POSTURA
MUY ALTO: Posturas con un riesgo extremo de lesiébn musculo esquelética. Deben
tomarse medidas correctivas inmediatamente.
ALTO: Posturas de trabajo con riesgo probable de lesién. Se deben modificar las
condiciones de trabajo tan pronto como sea posible.
MEDIO: Posturas con riesgo moderado de lesién musculo esquelética sobre las que
se precisa una modificacién, aunque no inmediata.
BAJO: Posturas que se consideran normales, sin riesgo de lesiones musculo
esqueléticas, y en las que no es necesaria ninguna accion.

MOVIMIENTOS REPETITIVOS

MUY ALTO: Actividad que exige movimientos rapidos y continuos de los miembros
superiores, a un ritmo dificil de mantener (ciclos de trabajo menores a 30 s 6 1 min,
0 concentracion de movimientos que utiliza pocos musculos durante mas del 50 %
del tiempo de trabajo).

ALTO: Actividad que exige movimientos rapidos y continuos de los miembros
superiores, con la posibilidad de realizar pausas ocasionales (ciclos de trabajo
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menores a 30 segundos 6 1 min, o concentracion de movimientos que utiliza pocos
musculos durante mas del 50 % del tiempo de trabajo).

MEDIO: Actividad que exige movimientos lentos y continuos de los miembros
superiores, con la posibilidad de realizar pausas cortas.

BAJO: Actividad que no exige el uso de los miembros superiores, 0 es breve y
entrecortada por largos periodos de pausa.

ESFUERZO

MUY ALTO: Actividad intensa en donde el esfuerzo es visible en la expresion facial
del trabajador y/o la contraccién muscular es visible.

ALTO: Actividad pesada, con resistencia.

MEDIO: Actividad con esfuerzo moderado.

BAJO: No hay esfuerzo aparente, ni resistencia, y existe libertad de movimientos.

MANIPULACION MANUAL DE CARGAS

MUY ALTO: Manipulacibn manual de cargas con un riesgo extremo de lesion
musculo esquelética. Deben tomarse medidas correctivas inmediatamente.

ALTO: Manipulacion manual de cargas con riesgo probable de lesion. Se deben
modificar las condiciones de trabajo tan pronto como sea posible.

MEDIO: Manipulacion manual de cargas con riesgo moderado de lesion musculo
esquelética sobre las que se precisa una modificacion, aunque no

Inmediata.

BAJO: No se manipulan cargas o si se realiza, no se evidencian riesgos de lesiones
musculo esqueléticas. No es necesaria ninguna accion.

PSICOSOCIALES

MUY ALTO: Nivel de riesgo con alta posibilidad de asociarse a respuestas muy altas
de estrés. Por consiguiente las dimensiones y dominios que se encuentran bajo esta
categoria requieren intervencion inmediata en el marco de un sistema de vigilancia
epidemiologica

ALTO: Nivel de riesgo que tiene una importante posibilidad de asociacion con
respuestas de estrés alto y por tanto, las dimensiones y dominios que se encuentren
bajo esta categoria requieren intervencién, en el marco de un sistema de vigilancia
epidemiologica MEDIO: Nivel de riesgo en el que se esperaria una respuestas de
estrés moderada, las dimensiones y dominios que se encuentran bajo esta
categoria ameritan observacion y acciones sistematica de intervencion para
prevenir efectos perjudiciales en la salud

BAJO: No se espera que los factores psicosociales que obtengan puntuaciones de
este nivel estén relacionados con sintomas o respuestas de estrés significativas.
Las dimensiones y dominios que se encuentran bajo esta categoria seran objeto de
acciones o programas de intervencion, con el fin de mantenerlos en los niveles de
riesgo mas bajos posibles
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QUIMICOS:

Valoracién del riesgo quimico segin NFPA

AZUL - SALUD

ROJO- INFLAMABILIDAD

AMARILLO- REACTIVIDAD

Sustancias que con una muy corta
exposicién puedan causar la
muerte o dafio permanente aln en
caso de atencion médica
inmediata. Ej. Acido
IFluorhidrico.

Materiales que se vaporizan rapido
0o completamente a la temperatura
ly presién atmosférica ambiental, o
que se dispersen y se quemen
facilmente en el aire. Ej.
Acetaldehido.

Materiales que por si mismos son capaces de
lexplotar o detonar, o de reacciones explosivas
@ temperatura y presion normales. Ej.
INitroglicerina.

Materiales que bajo una corta
exposicién pueden causar dafios
temporales o permanentes aunque
se dé pronta atencidn médica. Ej.
IHidroxido de potasio.

Liquidos y solidos que pueden
encenderse en casi todas las
condiciones de temperatura
@mbiental. Ej. Estireno.

Materiales que por si mismos son capaces de
detonacidn o de reaccion explosiva que
requiere de un fuerte agente iniciador o que
debe calentarse en confinamiento antes de
ignicion, o que reaccionan explosivamente con
agua. Ej. Dinitroanilina.

Materiales que bajo su exposicion
intensa o continua puede causar
incapacidad temporal o posibles
dafios permanentes, a menos que
se dé tratamiento médico rapido.
IEj. Trietanolamina.

Materiales que deben calentarse
moderadamente o exponerse a
temperaturas altas antes de que
ocurra la ignicion. Ej. orto -
cresol.

Materiales inestables que estan listos a sufrir
cambios quimicos violentos pero que no
detonan. También debe incluir aquellos
materiales que reaccionan violentamente al
icontacto con el agua o que pueden formar
mezclas potencialmente explosivas con agua.
Ej. Acido sulfirico.

Materiales que bajo su exposicidon
causan irritacion pero sélo dafios
residuales menores aun en
ausencia de tratamiento médico.
IEj. Glicerina.

Materiales que deben
precalentarse antes de que ocurra
la ignicion. Ej. Aceite de palma.

Materiales que de por si son normalmente
lestables, pero que pueden llegar a ser
inestables sometidos a presiones y
temperaturas elevadas, o que pueden
reaccionar en contacto con el agua, con alguna
liberacion de energia, aunque no en forma
violenta. Ej. Acido Nitrico

Materiales que bajo su exposicidén
en condiciones de incendio no
ofrecen otro peligro que el de
material combustible ordinario. Ej.
Hidrégeno*.

Materiales que no se queman. Ej.
lAcido clorhidrico.

Materiales que de por si son normalmente
lestables aun en condiciones de incendio y que
no reaccionan con el agua. Ej. Cloruro de
iBBario.
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RIESGOS

6. Matriz de Evaluaciéon de Riesgos

Determinacion del nivel de deficiencia

Nivel de Valor de -
deficiencia ND Significado
Se ha(n) detectado peligro(s) que determina(n) como posible la generacion de
Muy Alto (MA) 10 incidentes o consecuencias muy significativas, o la eficacia del conjunto de
medidas preventivas existentes respecto al riesgo es nula o no existe, 0 ambos.
Se ha(n) detectado algun(os) peligro(s) que pueden dar lugar a consecuencias
Alto (A) 6 significativa(s), o la eficacia del conjunto de medidas preventivas existentes es
baja, 0 ambos.
Se han detectado peligros que pueden dar lugar a consecuencias poco
Medio (M) 2 significativa(s) o de menor importancia, o la eficacia del conjunto de medidas
preventivas existentes es moderada, o ambos.
No se ha detectado consecuencia alguna, o la eficacia del conjunto de medidas
No se preventivas existentes es alta, o ambos. El riesgo esta controlado.
Bajo (B) Asigna
Valor Estos peligros se clasifican directamente en el nivel de riesgo y de intervencién
cuatro (V) Veéase tabla 8.

Determinacion del nivel de exposicion

Valor

Nivel de exposicion de NE Significado
Continua (EC) 4 ITa situacion de exposicion se _presema sin interrupcion o varias veces con
tiempo prolongado durante la jornada laboral.
Frecuente (EF) 3 La situacién de exposicion se presenta varias veces durante la jornada

laboral por tiempos cortos.

Ocasional (EO)

2 La situacion de exposicién se presenta alguna vez durante la jornada
laboral y por un periodo de tiempo corto.

Esporadica (EE)

1 La situacion de exposicion se presenta de manera eventual.

Determinacion del nivel de probabilidad

Niveles de Probabilidad

Nivel de Exposicion (NE)

Nivel de deficiencia
(ND)
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Significado de los diferentes niveles de probabilidad
prgmiﬁgad Valor de NP Significado

Muy Alto (MA)

Entre 40 y 24

Situacion deficiente con exposicion continua, o muy deficiente con exposicion
frecuente.
Normalmente la materializacion del riesgo ocurre con frecuencia.

Situacién deficiente con exposicion frecuente u ocasional, o bien situacién
muy deficiente con exposicion ocasional o esporadica.

Alto (A) Entre 20y 10 La materializacion del Riesgo es posible que suceda varias veces en la vida
laboral
Situacién deficiente con exposicion esporadica, o bien situacion mejorable
Medio (M) Entre 8y 6 con exposicién continuada o frecuente.
Es posible que suceda el dafio alguna vez.
Situacién mejorable con exposicion ocasional o esporadica, o situacion sin
Bajo (B) Entre4y2 anomalia destacable con cualquier nivel de exposicion.
No es esperable que se materialice el riesgo, aunque puede ser concebible.
Determinacion del nivel de consecuencias
Nivel de NC Significado
Consecuencias Daiios Personales
Mortal o Catastréfico (M) 100 | Muerte (s)
Lesiones o enfermedades graves irreparables (Incapacidad permanente
Muy grave (MG) 60 parcial o invalidez)
Grave (G) 25 Lesiones o enfermedades con incapacidad laboral temporal (ILT)
Leve (L) 10 Lesiones o enfermedades que no requieren incapacidad
Determinacion del nivel de riesgo
Nivel de riesgo Nivel de probabilidad (NP)
NR = NP x NC 4-2
]
100 400-200
Nivel de 60 I

consecuencias

480-360

(NE) 25 200-150
10
Significado del nivel de riesgo
Nivel de Riesgoy de | \/,5r 4o NR Significado
intervencidn

I 4000-600 Situacion critica. Suspender actividades hasta que el
riesgo esté bajo control. Intervencién urgente.

Il 500 - 150 | Corregir y adoptar medidas de control de inmediato.

I 120 — 40 Mejorar si es posible. Seria conveniente justificar la
intervencion y su rentabilidad
Mantener las medidas de control existentes, pero se

v 20 deberian considerar soluciones o mejoras y se deben
hacer comprobaciones periédicas para asegurar que el
riesgo aun es aceptable.




Cinépolis.

SISTEMA DE GESTION

DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Version 1

PROCEDIMIENTO PARA IDENTIFICACION DE

RIESGOS

Cadigo
SG-P-4

Febrero 2018

Ejemplo deaceptabilidad del riesgo

Nivel de Riesgo

Significado Explicacién

No Aceptable

Situacion critica, correccion urgente

No Aceptable o Aceptable
con control especifico

Corregir o adoptar medidas de control

Mejorable

Mejorar el control existente

[\

Aceptable

No intervenir, salvo que un analisis mas preciso lo justifique

6. CONTROL DE CAMBIOS

VERSION

DESCRIPCION DEL CAMBIO

CARGO RESPONSABLE FECHA

Elaboracién inicial de documento. Encargado SST Febrero 2018




