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 SI NO 
   
 
 
    
 

Trabajador informa 

accidente de trabajo 

El 
accidente 
ocurre en 
horario de 
oficina? 

El accidente 
es grave o 

leve? 

AG: Aquel que trae como 

consecuencia amputación de 
cualquier segmento corporal; 
fractura de huesos largos (fémur, 
tibia, peroné, húmero, radio y 
cúbito); trauma craneoencefálico; 
quemaduras de segundo y tercer 
grado; lesiones severas de mano, 
tales como aplastamiento o 
quemaduras; lesiones severas de 
columna vertebral con compromiso 
de médula espinal; lesiones oculares 
que comprometan la agudeza o el 
campo visual o lesiones que 
comprometan la capacidad auditiva. 

AL: Caída a mismo nivel, torcedura 

de pie, golpe sin herida abierta, 
quemaduras leves, cortada en 
dedos sin profundidad. 

GRAVE LEVE 

Reporta de forma 
normal a Supervisora 

de RH o Salud 
ocupacional 

3123864667 / 
Corporativo 

Remitir al trabajador a 
Urgencias. 

Llenar el formato reporte a SST y 
diligenciar versión de los hechos 

(en lo posible con fotos) 
 

Enviar a 
so_colombia@cinepolis.com o 

dejar la información en oficina 
para que RH envíe a primera 

hora. 

Llenar el formato reporte a SST y 
diligenciar versión de los hechos 

(en lo posible con fotos) 
 

Dejar la información en oficina 
para que RH al día siguiente 

evalúe el estado del trabajador  y 
envía soportes a 

so_colombia@cinepolis.com  

Para enviar a urgencias o 
solicitar asistencia médica en el 

conjunto. 
 

Validar durante el día siguiente la 
necesidad del reporte. 
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