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Residencia?
SILVA BARRERA MARTIN/ ENCARGADO DE MANTENIMIENTO . R
’ / j 3 Carrera Tecni No - Talento a Me, w Responsable y Trabajar en
creativo p automotivacion
GAONA TOLENTIMO,IRIS/ ENCARGADO DE ALMACEN . . . R
RIS/ 2 Licenciatura: » Mo ' Talento Acele Liderazgo y Trabajar en
eficacia p control emocional
RIVERA VAZQUEZ MARIBEL/ AUXILIAR EN CINE R . . R .
QUEZ, / j 3 Sin Licenciatl v No w Talento a Mg, w Sentido de = Trabajo en equipo
-
urgencia e
e & E:
HERNANDEZ GUZMAN, MANUEL ADRIAN/ SUBGERENTE DE CINE ’ ] Licenciatura: w Mo - Talento Expal w Experiencia y Trabajar en —
eficacia laneacion
4 . R ‘y Z
MOYA PALACIOSARIADNA. JACQUELINE/ SUPERVISOR DE CINE 2 Titulado v No v Talentoa Me v Control emocional Trabajar en
v eficiencia. planeacion.
A4 Vi
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